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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CAMPO MAGRO 

EDITAL N.º 11/2024 – RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO N.º 02/2024 (ENSINO 

MÉDIO E TÉCNICO) 

 

O Prefeito do MUNICÍPIO DE CAMPO MAGRO, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o 

disposto no inciso II do art. 37 da Constituição Federal de 1988, considerando a Lei Federal n.º 11.350/06, a 

Lei Municipal 777/2013, torna pública a retificação do Edital de Concurso Público n.º 02/2024 que estabelece 

as normas para o Concurso Público, para o provimento de vagas na Administração Direta do Município de 

Campo Magro. 

 
1. Retifica o Edital de Concurso Público n.º 02/2024 (Ensino Médio e Técnico) nos seguintes termos: 
 

Altera os seguintes subitens: 

 

Onde se lê: 
 
[...] 
 

2.2 A carga horária, a remuneração e os requisitos de escolaridade são os seguintes: 
 

Nível Médio 
 

Cargo Carga Horária Remuneração Requisito 

Atendente de Biblioteca 
40 horas 
semanais 

R$1.822,06 Ensino Médio Completo 

Auxiliar de Educação 
40 horas 
semanais 

R$1.923,03 Ensino Médio Completo 

 
Nível Técnico  

 

Cargo Carga Horária Remuneração Requisito 

Técnico em Segurança do 
Trabalho 

40 horas 
semanais 

R$ 3.060,25 

Ensino Médio Completo + 
formação  

Técnico em Segurança do 
Trabalho e registro no 

órgão fiscalizador 

 

[...] 
 

3.10 Os candidatos aprovados em vagas reservadas a pessoas com deficiência de que trata este edital 
serão submetidos à validação pelo Serviço de Saúde ocupacional do Município de Campo Magro, 
conforme item 13 deste edital. 

 
[...] 
 

4.9.2 Os candidatos inscritos aos cargos relacionados no subitem 4.9.2 que realizarem a inscrição na 
qualidade de afrodescendentes participarão da seleção nessa qualidade e, sendo aprovados, comporão 
cadastro para provimento de vagas futuras que venham a surgir no cargo pretendido, durante o prazo 
de validade do Concurso Público, conforme estabelecido nos subitens 4.2 e 4.2.1. 

 
[...] 
 

4.10.12 Os candidatos convocados deverão se apresentar munidos de documento oficial com foto, 
conforme subitem 10.1.1 e seguintes deste edital. 
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[...] 
 

11.2 Os documentos para ingresso na sala de prova, referidos nos subitens 10.1.1 e 10.1.2, devem estar 
com foto recente e legíveis, de modo a permitir a inequívoca identificação do candidato. 
 

[...] 
 

11.6 Na sala de prova e durante sua realização, não será permitido ao candidato: 
 

a) comunicar-se com outro candidato, usar calculadora e dispositivos similares, livros, anotações, 
réguas de cálculo, lapiseiras, impressos ou qualquer outro material de consulta; 

b) manter em seu poder relógio, aparelhos eletrônicos ou qualquer objeto identificável pelo 
detector de metais; 

c) portar carteira de documentos/dinheiro ou similares; 
d) portar líquidos, exceto se o recipiente for transparente e sem rótulo; 
e) receber de outros candidatos quaisquer materiais para realização da prova. 
f) usar boné, gorro, chapéu ou quaisquer outros acessórios que cubram as orelhas, ressalvado 

o disposto no subitem 7.5.2.3 deste edital; 
g) usar fone ou qualquer outro dispositivo no ouvido, exceto quando autorizado por meio de 

solicitação de atendimento especializado; 
h) usar óculos escuros, exceto quando autorizado por meio de solicitação de atendimento 

especializado; 
 
[...] 
 

11.6.2 O portador de algum dos dispositivos eletrônicos indicados no subitem 10.6 (letra b), ao ingressar 
na sala de aplicação da prova, deverá solicitar recurso para acondicioná-lo adequadamente. Esses 
dispositivos deverão estar desligados (mesmo que armazenados no envelope de segurança) enquanto 
o candidato permanecer no local de prova, e nenhum ruído (como alarmes) poderá ser emitido pelos 
referidos aparelhos, nem mesmo por relógios com sinalizadores sonoros. Caso qualquer ruído (como 
som ou vibração) seja emitido, o candidato responsável pelo equipamento será sumariamente eliminado 
do certame. 
 

[...] 
 

11.11.1 Com o fim de assegurar os direitos dos candidatos que tiveram atendimento especializado 
concedido (conforme subitem 7.6), a exigência do subitem 10.11 poderá ser dispensada exclusivamente 
no caso de sala individual, sala com poucos candidatos, amamentação e tempo adicional. 

 
[...] 
 

11.12 Será eliminado sumariamente (sem possibilidade de recurso administrativo) do Concurso Público o 
candidato que, durante a realização da prova: 

 

a) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de prova, o cartão-resposta ou a 
versão definitiva (quando houver); 

b) descumprir as instruções contidas no caderno de prova; 
c) destacar ou rasgar qualquer página do caderno de prova, salvo a parte reservada para 

anotação das respostas do próprio candidato devidamente indicada na capa do caderno de 
prova; 

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação da prova, 
autoridade presente ou outro candidato; 

e) for responsável por ruídos (som/vibração) emitidos por equipamentos eletrônicos, tais como 
relógio, celular ou outros aparelhos eletrônicos. 

f) for surpreendido em comunicação com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito 
ou por qualquer outro meio de comunicação; 

g) iniciar a leitura ou a resolução da prova antes da autorização expressa pelo aplicador de prova; 
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h) não assinar o cartão-resposta ou a versão definitiva (quando houver); 
i) não cumprir instruções/determinações de qualquer membro da equipe de aplicação da prova; 
j) praticar atos contra as normas ou a disciplina ou que gerem desconforto durante a aplicação 

da prova; 
k) realizar anotação de informações relativas às suas respostas em qualquer outro meio que não 

o permitido, conforme disposto no subitem 10.19.1; 
l) recusar-se a entregar o material da prova (caderno de prova, cartão-resposta e versão 

definitiva, quando houver) ao término do tempo destinado para a sua realização; 
m) utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter para si ou para terceiros a aprovação no 

certame; 
 
[...] 
 

11.14 O candidato que desrespeitar quaisquer das restrições estabelecidas nos subitens 10.3 a 10.12 será 
eliminado sumariamente (sem possibilidade de recurso administrativo) do Concurso Público, devendo 
assinar um Termo de Eliminação dando ciência das razões da eliminação. Havendo recusa de 
assinatura, o Termo de Eliminação será assinado por 2 (duas) testemunhas, preferencialmente 
candidatos. 

 
[...] 
 

17.1.1 Serão convocados para a Avaliação Psicológica os candidatos ao cargo de Auxiliar de Educação, 
conforme item 9. 

 
[...] 
 

ANEXO I - Cronograma 
 

Item Descrição Data de Início Data de Fim 

[...]   

6.9 
Período para envio do comprovante de jurado 
(Tribunal do Júri) 

22/03/2024 29/03/2024 

6.10.2 
Período de solicitação de isenção de pagamento 
de taxa de inscrição (Lei Municipal n.º 
1.283/2023) 

22/03/2024 29/03/2024 

6.10.3 
Prazo final para solicitação de isenção de 
pagamento de taxa de inscrição (Lei Municipal n.º 
1.283/2023) 

29/03/2024 

6.10.6 
Divulgação da relação preliminar da concessão 
de isenção da taxa de inscrição (Lei Municipal n.º 
1.283/2023) 

05/04/2024 

6.10.7 
Período de interposição de recursos contra o 
resultado preliminar de isenção da taxa de 
inscrição (Lei Municipal n.º 1.283/2023) 

08/04/2024 09/04/2024 

[...]    

 
[...] 
 

Leia-se: 
 

[...] 
 

2.2 A carga horária, a remuneração e os requisitos de escolaridade são os seguintes: 
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Nível Médio 

 

Cargo Carga Horária Remuneração Requisito 

Atendente de Biblioteca 40 horas semanais R$1.904,23 Ensino Médio Completo 

Auxiliar de Educação 40 horas semanais R$2.009,75 Ensino Médio Completo 

 
Nível Técnico  

 

Cargo Carga Horária Remuneração Requisito 

Técnico em Segurança do 
Trabalho 

40 horas 
semanais 

R$3.198,26 

Ensino Médio Completo + 
formação  

Técnico em Segurança do 
Trabalho e registro no 

órgão fiscalizador 

 

 [...] 
 

3.10 Os candidatos aprovados em vagas reservadas a pessoas com deficiência de que trata este edital 
serão submetidos à validação pelo Serviço de Saúde ocupacional do Município de Campo Magro, 
conforme item 17 deste edital. 

 
[...] 
 

4.9.2 Os candidatos inscritos aos cargos relacionados no subitem 4.9.1 que realizarem a inscrição na 
qualidade de afrodescendentes participarão da seleção nessa qualidade e, sendo aprovados, comporão 
cadastro para provimento de vagas futuras que venham a surgir no cargo pretendido, durante o prazo 
de validade do Concurso Público, conforme estabelecido nos subitens 4.2 e 4.2.1. 

 
[...] 
 

4.10.12 Os candidatos convocados deverão se apresentar munidos de documento oficial com foto, 
conforme subitem 11.1.1 e seguintes deste edital. 

[...] 
 

11.2 Os documentos para ingresso na sala de prova, referidos nos subitens 11.1.1 e 11.1.2, devem estar 
com foto recente e legíveis, de modo a permitir a inequívoca identificação do candidato. 
 

[...] 
 

11.6 Na sala de prova e durante sua realização, não será permitido ao candidato: 
 

i) comunicar-se com outro candidato, usar calculadora e dispositivos similares, livros, anotações, 
réguas de cálculo, lapiseiras, impressos ou qualquer outro material de consulta; 

j) manter em seu poder relógio, aparelhos eletrônicos ou qualquer objeto identificável pelo 
detector de metais; 

k) portar carteira de documentos/dinheiro ou similares; 
l) portar líquidos, exceto se o recipiente for transparente e sem rótulo; 
m) receber de outros candidatos quaisquer materiais para realização da prova. 
n) usar boné, gorro, chapéu ou quaisquer outros acessórios que cubram as orelhas, ressalvado 

o disposto no subitem 7.5.3 deste edital; 
o) usar fone ou qualquer outro dispositivo no ouvido, exceto quando autorizado por meio de 

solicitação de atendimento especializado; 
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p) usar óculos escuros, exceto quando autorizado por meio de solicitação de atendimento 
especializado; 

 
[...] 
 

11.6.2 O portador de algum dos dispositivos eletrônicos indicados no subitem 11.6 (letra b), ao ingressar 
na sala de aplicação da prova, deverá solicitar recurso para acondicioná-lo adequadamente. Esses 
dispositivos deverão estar desligados (mesmo que armazenados no envelope de segurança) enquanto 
o candidato permanecer no local de prova, e nenhum ruído (como alarmes) poderá ser emitido pelos 
referidos aparelhos, nem mesmo por relógios com sinalizadores sonoros. Caso qualquer ruído (como 
som ou vibração) seja emitido, o candidato responsável pelo equipamento será sumariamente eliminado 
do certame. 
 

[...] 
 

11.11.1 Com o fim de assegurar os direitos dos candidatos que tiveram atendimento especializado 
concedido (conforme subitem 7.6), a exigência do subitem 11.11 poderá ser dispensada exclusivamente 
no caso de sala individual, sala com poucos candidatos, amamentação e tempo adicional. 

 
[...] 
 

11.12 Será eliminado sumariamente (sem possibilidade de recurso administrativo) do Concurso Público o 
candidato que, durante a realização da prova: 

 

n) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de prova, o cartão-resposta ou a 
versão definitiva (quando houver); 

o) descumprir as instruções contidas no caderno de prova; 
p) destacar ou rasgar qualquer página do caderno de prova, salvo a parte reservada para 

anotação das respostas do próprio candidato devidamente indicada na capa do caderno de 
prova; 

q) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação da prova, 
autoridade presente ou outro candidato; 

r) for responsável por ruídos (som/vibração) emitidos por equipamentos eletrônicos, tais como 
relógio, celular ou outros aparelhos eletrônicos. 

s) for surpreendido em comunicação com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito 
ou por qualquer outro meio de comunicação; 

t) iniciar a leitura ou a resolução da prova antes da autorização expressa pelo aplicador de prova; 
u) não assinar o cartão-resposta ou a versão definitiva (quando houver); 
v) não cumprir instruções/determinações de qualquer membro da equipe de aplicação da prova; 
w) praticar atos contra as normas ou a disciplina ou que gerem desconforto durante a aplicação 

da prova; 
x) realizar anotação de informações relativas às suas respostas em qualquer outro meio que não 

o permitido, conforme disposto no subitem 11.19.1; 
y) recusar-se a entregar o material da prova (caderno de prova, cartão-resposta e versão 

definitiva, quando houver) ao término do tempo destinado para a sua realização; 
z) utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter para si ou para terceiros a aprovação no 

certame; 
 
[...] 
 

11.14 O candidato que desrespeitar quaisquer das restrições estabelecidas nos subitens 11.3 a 11.12 será 
eliminado sumariamente (sem possibilidade de recurso administrativo) do Concurso Público, devendo 
assinar um Termo de Eliminação dando ciência das razões da eliminação. Havendo recusa de 
assinatura, o Termo de Eliminação será assinado por 2 (duas) testemunhas, preferencialmente 
candidatos. 

 

[...] 
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[...] 
 

ANEXO I - Cronograma 
 

Item Descrição Data de Início Data de Fim 

[...]   

6.9 
Período para envio do comprovante de jurado 
(Tribunal do Júri) 

22/03/2024 24/04/2024 

6.10.2 
Período de solicitação de isenção de pagamento 
de taxa de inscrição (CadÚnico e Lei Municipal n.º 
1.283/2023) 

22/03/2024 29/03/2024 

6.10.3 
Prazo final para solicitação de isenção de 
pagamento de taxa de inscrição (Lei Municipal n.º 
1.283/2023) 

29/03/2024 

6.10.6 
Divulgação da relação preliminar da concessão 
de isenção da taxa de inscrição (CadÚnico e Lei 
Municipal n.º 1.283/2023) 

05/04/2024 

6.10.7 

Período de interposição de recursos contra o 
resultado preliminar de isenção da taxa de 
inscrição (CadÚnico e Lei Municipal n.º 
1.283/2023) 

08/04/2024 09/04/2024 

[...]    

 

[...] 
 

Suprime o seguinte subitem: 

 

[...] 
 
17.1.1 Serão convocados para a Avaliação Psicológica os candidatos ao cargo de Auxiliar de Educação, 

conforme item 9 
 

[...] 
 

Insere os seguintes subitens:  

 
[...] 
 

6.10.1 Poderá ser concedida isenção da taxa de inscrição ao candidato que: 
 

a) comprove não poder arcar com tal ônus junto ao NC/UFPR, mediante inscrição no Cadastro Único 

para Programas Sociais do Governo Federal – CadÚnico (Decreto nº 6.593/2008), em conformidade 

com o Decreto Municipal n.º 1.022/2015; 

b) comprove, nos termos da Lei Municipal n.º 1.283/2023, ser pai ou mãe de filho com Transtorno do 

Espectro Autista menor de 18 anos completos ou incapazes. 

 

6.10.2 As solicitações de isenção deverão ser realizadas no período estabelecido no cronograma do Anexo 
I deste edital. 

 

6.10.2.1 Para solicitar a isenção pelo CadÚnico, o candidato deverá primeiramente preencher o formulário 
de inscrição, informando o Número Individual de Identificação Social (NIS), atribuído pelo próprio 
cadastro, e o número do protocolo de inscrição no Processo Seletivo Público. 
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6.10.2.2 Para a concessão da isenção solicitada, será consultada a base de dados da Secretaria Especial 
do Desenvolvimento Social, e somente serão contempladas as solicitações cujos titulares possuírem 
cadastro atualizado e consolidado naquela base 

 

6.10.2.3 Não terão direito à isenção candidatos que possuam apenas protocolo de inscrição no referido 
cadastro. 

 
[...] 
 

2. Este Edital de Retificação entra em vigor na data da sua publicação, revogando disposições em 
contrário. 

 

3. Permanecem inalteradas as demais disposições do Edital n° 02/2024. 
 

4. E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital. 
 

 
 

Curitiba, 22 de março de 2024. 
 
 

(Assinado no Original) 
Claudio Cesar Casagrande 

Prefeito da Cidade 
 


