anos ,cleo de

concursos
UFPR

EDITAL N° 337/2023-PROGEPE

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Parand, no
uso de suas atribuicdes e por delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor da Universi-
dade Federal do Parana, conforme Portaria n°® 2.590, de 26/09/97, torna publico que fica
retificado o Edital n® 99/23-PROGEPE do Concurso Publico para provimento de cargos da
carreira Técnico-Administrativa, sob o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Fe-
derais, como se segue:

Onde se |é:

10.3 Para o cargo de Médico/Area-Ginecologia, constante no Anexo | deste Edital, além da
Prova Objetiva, havera Prova de Titulos de carater classificatorio, de responsabilidade da
UFPR, valendo 100 (cem) pontos.

15.1 Para o cargo de Médico/Area-Ginecologia, constante no Anexo | deste Edital,
além da Prova Objetiva, havera Prova de Titulos de carater classificatorio, de
responsabilidade da UFPR, valendo 100 (cem) pontos.

Leia-se:

10.3 Para o cargo de Médico/Area-Ginecologia, constante no Anexo | deste Edital, além da
Prova Objetiva, havera Prova de Titulos de carater classificatorio, de responsabilidade da
UFPR, valendo 30 (trinta) pontos.

15.1 Para o cargo de Médico/Area-Ginecologia, constante no Anexo | deste Edital,
além da Prova Objetiva, havera Prova de Titulos de carater classificatorio, de
responsabilidade da UFPR, valendo 30 (trinta) pontos.

Curitiba — PR, 18 de outubro de 2023.

(Assinado no Original)
Douglas Ortiz Hamermuiller
Pr6-Reitor de Gestao de Pessoas
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